FORMATO UN|CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 ATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( ODE CASADA) NOMBRES

Fagua Saenz Deicy Catalina
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc WceOras() No. 1026255327 | F @M O | coL. & exTranERO )
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE ()  NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA MES ARo [1,9,8,7 ClI 103 n° 5¢ -43 este int 12
PAIS Colombia PAIS Colombia DEPTO Clidhamaea
DEPTO Cundinamarca MUNICIPIO Bogota
MUNICIPI0  Bogotd TELEFONO 3134603465 EMAIL, _dcatafs@gmail. com
2 2 FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE GON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BAGHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:  bachiller academico con enfasis en medio ambiente
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

g wes [ w0 [a00a] )

1o0. | 20 3o0. | 40. | 50. | 60. | To.

8o. | 0. | 10

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADQ O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
TC 7 X Tecnico Profesional en Enfermeria 07 | 2 o] 1/ 0 1026255327

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA L OEE LO ESCRIBE
=
R|B |MB/R |B [MB|R |B |[MB

IDIOMA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [, mes[ Jano[ ,  J o[ ] mes[ Jamol,, ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDAGION CENAINCO Coombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota cenainco@msn.com

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2491516- 2354308 DiA MES ARO pia [3,1 mes 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Auxiliar de enfermeria Bogot te cuida en casa Av. Caracas No. 63-48 - Ofi. 202

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

FAMILY HOME CARE /PTA SAS X

PRIVADA

PAIS
Colombia

DEPARTAMENTO

Cundinamarca

MUNICIPIO

Bogota

CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS
3214348572-3103795672

FECHA DE INGRESO

DiA MES ARO

FECHA DE RETIRO

DIA MES ARNO

CARGO O CONTRATO
Augxiliar de enfermeria

DEPENDENCIA

DIRECCION
CLL 72 N° 20A - 57

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Augxiliar de enfermeria

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FAMILY HOME CARE /PTA SAS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
G218 205728103 00T [ ) MES Ao 2012 ] |pla MES ANO | 2,0,1,5
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CLL 72 N° 20A - 57

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHQJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOT, RIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION E
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 1 8

R PUBLICO O CONTRATI

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento, Bogota. Junio 10 del 2023

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LLINEA GRATIIATA AlaL 1 8O0EE 57 01806 WEB L i .co




NETITUICA DE
COLOMELA

REPUBLICA
COLOMEI




POLITECNICO

POLITECNICO INTERNACIONAL

Institucion de Educacién Superior

Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion N° 4135 de noviembre
11 de 2004 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional

ACTA DE GRADO N° 894
El Rector del Politécnico Internacional en sesion del dia 22 de julio de 2010, en uso de
sus facultades estatutarias y en especial la que le confiere el numeral 87, literal “r”,

CONSIDERANDO QUE:

Deicy Lataling %aua Sdenz

A_@;.__E. 1.026.265.327 §¢ Bogotd

Cumplioé satisfzibtij'riamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos
y Reglamenios de la Institucion, resuelve otorgarle el titulo de

Tenico Soroﬁsxonal' en ﬁnfcrmema

En nombre y representac;on del Polltecmco Internamonai y de la Repiiblica
de Colombia y previo al _|uramento de ngor se hizo entrega del Diploma
registrado en el Folio No. 664 del Libro. 003

Director Acadéinico



CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E
INTERVENTORIA COMUNITARIA

CERTIFICA QUE:

La sefiora DEICY CATALINA FAGUA SAENZ identificada con cédula de ciudadania N.° 1.026.255.327, prestd sus
servicios para la Fundacion Centro de Asesoria Consultoria e Interventoria Comunitaria - CENAINCO, identificada con
NIT: 830.054.757-1, como Auxiliar de Enfermeria, Proyecto 7771 Convenio 9300/2022 de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, desde el primero (01) de diciembre de 2022 hasta el treinta y uno (31) de marzo de 2023, con una
asignacion mensual de DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($2.562.000), realizando las
siguientes funciones:

Actividades especificas:

1. Conocer el Plan de Actividades Familiares PAF o el Plan de Atencién en Casa PAC dispuesto desde el equipo
profesional para la atencion de las personas con discapacidad, personas mayores y sus personas cuidadoras.

2. Ejecutar actividades orientadas al mantenimiento de patrones basicos, funcionales y de interaccion, con base en el Plan
de Actividades Familiares PAF o el Plan de Atencion en Casa PAC.

3. Atender con afectividad, calidad y calidez a cada persona con discapacidad o la persona mayor.

4. Realizar registros diarios de manera oportuna de los cuidados efectuados a la poblacién, con la profundidad, lenguaje
tecnico y caligrafia de acuerdo con los instructivos de diligenciamiento establecidos en los formatos del programa de
cuidado de la salud, informando al profesional en enfermeria aspectos relevantes de acuerdo con los hallazgos
evidenciados.

5. Realizar y registrar toma de constantes vitales de acuerdo con las necesidades de la poblacion, garantizando una
periodicidad minima de dos veces durante la atencién, informando al profesional en enfermeria irregularidades al respecto.
6. Garantizar la implementacion del formato de seguimiento a elementos de botiquin FOR-PSS-363 y dar cumplimiento
estricto al proceso de semaforizacion de los elementos mencionado en el mismo. De igual manera, realizar control mensual
de inventario de elementos utilizados o vencidos, elementos para dar de baja y reposicion, existiendo disponibilidad
permanente de los mismos y sustituyendo oportunamente. Diligenciar el registro teniendo en cuenta la frecuencia de uso de
los elementos y la vigencia de estos.

7. Realizar cuando sea necesario las actividades de higiene mayor, vestido y arreglo personal de manera directa.

8. Garantizar que todas las personas con discapacidad o las personas mayores tengan una excelente presentacion
personal durante el periodo de relevo y de igual manera obtengan un trato digno proveniente del talento humano de la
estrategia.

9. Prup%rcinnar los alimentos de manera personalizada a las personas que lo requieran, respetando sus tiempos y ritmos de
consumo, verificando la temperatura de los alimentos y utilizar los elementos de proteccion necesarios para esta labor.

10. Apoyar la participacién de la persona con discapacidad o la persona mayor, mediante el acompafiamiento en la
ejecucion de las actividades programadas para las personas con mayor nivel de dependencia.

11. Realizar movilizacion, cambios posturales y lubricacion de la piel de las personas que lo requieran con una periodicidad
minima de dos horas durante la atencion.

12. Informar reacciones adversas observadas y no observadas a los farmacos y oftras sustancias, al profesional en
enfermeria de la modalidad de manera oportuna y dejar registro en las notas de cuidado diario.

13. Brindar y ser el apoyo de las personas que lo necesitan en la ejecucion de las actividades basicas cotidianas, de
acuerdo con el perfil de cada una de las personas para el mantenimiento de habilidades, destrezas y motivaciones.

14. Participar en la planeacion de las actividades a desarrollar con la poblacion.

15. Vigilar y controlar el buen trato entre la poblacion y cumplimiento de normas basicas de interaccion.

16. Dar cumplimiento en cada procedimiento a los principios éticos y biogticos y los de asepsia y antisepsia.

17. El-la auxiliar de enfermeria realizara acompariamiento a la ingesta de los medicamentos que hacen parte del cuidado
diario de la poblacion de acuerdo a la formula medica vigente expedida por el profesional en medicina de la EPS.

18. Realizar articulacion periddica con los profesionales de los diferentes perfiles con el objetivo de garantizar el
cumplimiento de las actividades planeadas por los mismos.

19. Ante la sospecha de posible abuso de cualquier indole por parte de los referentes familiares o talento humano de la
estrategia hacia las personas con discapacidad o personas mayores en atencion, se debe activar linea de emergencia y
solicitar acompariamiento del cuadrante de la Policia Nacional correspondiente.

20. Realizar con el equipo de profesionales el Diagndstico, Clasificacion y Planificacién de apoyos y posterior a su
implementacion el ajuste de los sistemas de apoyos para cada una de las personas.

La anterior se expide a los trece (13) dias del mes de abril de 2023.

Atentamente,

—

HENRY HUMBERTO SANCHEZ
Representante Legal
Fundacién CENAINCO

Av. Caracas No. 63 - 48 OF 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo

Teléfonos: 249 15 16 - 235 43 08 d : 2
esarrollo, convivencia az

E-mail: cenaincof@msn.com & ypP

WWW.CENAINCO.Com

Bogoti, DC,, Colombia @@ Fundacién Cenainco @)(") @Cenainco



Desde 1985

PeTa

PERSONAL TEMPORAL & ASESORIAS

PTA 5.A.S
860.527.350-6

CERTIFICA QUE:

La senora FAGUA SAENZ DEICY CATALINA identificada con la cédula de ciudadania No.
1026255327 labor6 para nuestra compania con Contrato de Duracion a Termino de obra o
labor asi:

Empresa Cargoo Contrato Inicio Terminacion |Salario
Usuaria Labor Contratacion
FAMILY HOME | AUXILIAR GB501792 2015-04-08 2015-08-30 |$ 644,350
CARE S.A.S. |ENFERMERIA

Atentamente,

- ) N 7 ¥
"/JDK(»'R"L})‘ &_f;‘:- J
\
FERNANDA SANCHEZ LAGUNA
Directora de Servicio al Cliente
PTAS.AS
Celular 3168345726
fernanda.sanchez@pta.com.co
Lineas de Servicio al Cliente: 3213438572-3103795672-3168743540

e
LS

BOGOTA
Calle 72 A N" 20 A - 57
Teléfono: (1) 7569840
servicioalcliente@pta.com.co

BARRANQUILLA CALI
Calle 77B No. 57-103, Piso 10, Oficina 1001, Calle 22 Norte N® 4 N - 56 Of. 204 (Edf.
Edificio Green Towers Vanesa)
Teléfono: (5) 316 23 84 Teléfono: 320 809 14 70
barranquilla@pta.com.co agenciacali@pta.com.co

www.pta.com.co

MEDELLIN
Carrera 43A # 11A-44 Piso, 2
Teléfono: (4) 20402 99
ptamedellin@pta.com.co



Desde 1985

PeTa

PERSONAL TEMPORAL & ASESORIAS

PTAS.AS
860.527.350-6

CERTIFICA QUE:

La sefora FAGUA SAENZ DEICY CATALINA identificada con la cédula de ciudadania No.
1026255327 laboro para nuestra compania con Contrato de Duracion a Termino de obra o

labor asi:
Empresa Cargo o Contrato Inicio Terminacion |Salario
Usuaria Labor Contratacién
FAMILY HOME | AUXILIAR GB401920 2014-03-10 2015-03-16 S 644,350
CARE 5.A.S. |ENFERMERIA

Atentamente,
P —1Qq_ 8 a8 8 | 2=

i |l

FERNANDA SANCHEZ LAGUNA

Directora de Servicio al Cliente

PTAS.AS

Celular 3168345726

fernanda.sanchez®pta.com.co

Lineas de Servicio al Cliente: 3213438572-3103795672-3168743540

BOGOTA BARRANQUILLA CALI MEDELLIN

Calle 72 AN" 20 A- 57
Telefono: (1) 7569840
servicioalcliente@pta.com.co

Calle 77B Mo. 57-103, Piso 10, Oficina 1001,
Edificio Green Towers
Teléfono: (5) 31623 84
barranquilla@pta.com.co

Calle 22 Norte N° 4 N - 56 Of. 204 (Edf.
Vanesa)
Teléfono: 320 809 14 70
agenciacali@pta. com.co

Carrera 43A # 11A-44 Piso, 2
Telefono: (4) 2 04 02 99
ptamedellin@pta.com.co

www.pta.com.co



i . UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS
yFamisanar — [THITWHTI0NT o

NIT 330.003 5547 06 3203866 Foa

L CETTS T TRAMETS 22 33 FSTUCTIONES QUR 3¢ ENCLEntTIN Inexas 3 formulanc antes de diligenciaria
. Toe & Tamite 2 Tigs 2 Adfiacion 3 Ragimen 4 Tigo de afilade s
o B i de cotizante
A s a A rowuar - Cotmrie : ctes: e Famiia A B Coecna A Contibutive AL:-& A‘;:UM |
2 Tegure o= Nouemans | A -Seneficarc oafiaadcorsl [ ] © 83w B Cadera de famila 8. independiente
i 0. De ofice C. & C. Pensionada
A ASLACION 1. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante o cabeza de famifia)
[EEs—————— I - I = - =
R iy e S “ N

e =t - | SO A s ki [ Cedcakiniy

= L= & A6 R P 1| AN | O R OB AR ILDLEL

. DATOS COMPLEMENTARIOS (Datos personaies)

= — [y & SISBEN | 14 Grupo ce 3 nesgos ‘
=T | P especial [ de - Administradora de pensiones
¥ i m__i_smrj,_:i § I [ i [ Y 3 s ARL l iz 1? w de \
| 7. ingress tane de BC|n ‘ : ; 3
= CHiss 3 [ N R Y
o 5 : t Zona
X3 EA " e, d g { e, lmDMDI W hcpatis G l 24 1L e hapns 1
7 DATOS DE DENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR (Datos basicos de identificacién del conyuge o (a)
“} Agediccs y momores
k [ |
2. Too & documents | 7% Nasmers dei documents 2. Sexo
i | e 23. Fecha de
e ettt | e derscac 4 Fm[:lum‘nmlm | | L M ALA | AT
Datos de identificacion de los iarios y de los afiliados adicionak
|24 Agpefliccs y nomirs
: Prrer Acellice T Segurco Apelico Primer Nombre Segundo Nombre
L !
= Tecde -
| "o de documants |
e 125, Sirmero dei documento de i - ’ et
-‘* ! identdad ' T !u&mam 2 F 30. Etnia
E3 i | i i :
=1 - : ! 1 J 1 | 1 I i
; 5 l ] ! i ] 1 ! 1 1
=21 ¥ 4 ! I i ! | 1 1 1
= | ! 200 1% fohiadodmb s dvel
= . i : 1 ! | 1 I | i I |
31. Discapacicad | 32 Datcs de residencia 33. Valor de la UPC |
T ot del afiliado adicional
—Telwlulrlel Menicpic | Dstrio 5 s e Departamento Teléfono fjo yio celular (a registrar por la EPS) {
81} | ! i }
Tezl i ] ‘
SR
25 | i
6n de Iz IPS Primaria
i ?memu' ién prestadora de servicios de salud - IPS Cadigo de la IPS
ol CONSU B, SI1TV0 e ek
gl |
s | i
el !
r,;._ V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES O DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO
35. Nombre o razén social -~ . T ¥ ' P Y e 36. Tipo de documento E!ST. Numero del documento de identificacién | 38. Tipo de te o pagador de
M icY COVakind Q'JL-V'U ]da' ificacio o T Sy e (a registrar por la EPS) R
9. Ubicacién . | | ¥ g ; o i j 7 : 5
,[\ A R Ter. > . e S B cf\tf ;\;Aco%éi C_c«_‘\cmq\wq/\ww\alu‘ tmcso\ C/mo.vco\
F =

B. REPORTE DE NOVEDADES

[ 45, Tigo de Novedad

| 1. Mocificacin de datos Sasuos de ide: D 2. Correccion de datos basicos de identificacién D 3 Actualizacion del documento de identidad D 4 y ion de dalos i D 5. i dela
?l nsrpesn enia£pS[_] Comga[ | 6 Remserpsonenta€PS [] 7. Inclusion de be: s o de afiliados adici s de o de afilados adicionales [_] 9. Inicio de relacién laboral o adquisicion
i de condiciones para cotizar Y0 Terrminacdn de la relacién laboral o pérdida de las condiciones para seguir D 1 6n a una entidad i para realizar afiliaci i D 12 Desvi de una
| entidad autorizada para realizar afitaciones colectivas D 13. Movilidad: A. Régimen C Ig] B Régi D 14 Traslado: A. Mismo Réegimen D B. Diferente Régimen D 15 Reporte de 'ansdmlemoD
ll 18 Reponie del tramite de proteccién 2l cesante [___] 17 Reporte de la calidad de Pre-pensionado 18. Reporte de la calidad de Pensionado D

Vi. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD

[ 4%. Datos basicos de identificacion

50. Autorizacion para aue 13 EPS solicite y obtenga datos y copia de la historiz clinica del colizante o cabeza de familia y de sus o afiliados \ _ESIRE
51 Autorizacion para que la EPS reporte 1a informacién que se genere de la afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigentes y a las entidydes pXlicas que por sus funciones la requiem!f'v LIl
52, Autorizacén para que la EPS maneje los datos personales del colizante o cabeza de familia y de sus fic o afiliados adici de acuerdo con lo previsto eng Ley \581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, -
53, Autorizacion para que la EPS envie informacitn al correo elecirénico o al celular como mensajes de fexio.

Tipo de documento l Numero del documento de identidad Sexo l Fecha de nacimiento Ilz. chha E?edad "
o it Femenino ] 0] e s s T P | D6 A wDadin
43, EPS anterior 44, Motivo de traslado 45. Caja de Compensacion Familiar o Pagador de Pensiones
Cédigo y ¥
VII. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES B
46 Dedlaracién de i3 ica de los o afiliados adicionales. .
47 Dedlaracién de 1a no obligacion de afiliarse al Régimen Contributive, Especial o de Excepcién
48 Declaracibn de existencia de 1azones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden Ia entrega de los que itan la condicion de ficiari
49 Declaracién de no internacién del colizante. cabeza de familia, iarios o afiliados les en una Institucion P de icios de Salud.

i

\ 1 VIl FIRMAS

IX. ANEXOS

1“7 bt | I

7
Sﬂvhnexowpiadeldowmenladeidenndad.
I K e 5 o ] o Total ]

Cantidad:
57 Copia del dictamen de sidad p emitido por la idad P t
58. Copia del registro civil de matnmonio o de la Escritura publica, acta de conciliacién o senlencia judicial que declare 12 union marital
59 Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio. sentencia judicial que declare la sep ion de pos y publica, acla
|a terminacion de la unibn marital. -
60 Copia del cerificado de adopcion o acta de entrega del menor.
61 Copia de la orden judicial o del acto administrativo de custodia.
82 Copla de! documento en que conste fa pérdida de la patria oel de ion de los padres o la declaracion suscrita por el o
63 Copia de Iz autorizacién de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud. =y
&4, Certificacion de vi i6n a una entidad i para realizar afiliaciones colectivas
65 Copia del acto ini: o providencia de las i en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.
X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
£N 66, Identificacion de 2 Entidad Territorial 61 Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacién
- Cédigo del municipio Cadigo del departamento Numero de la ficha Puntaje Nivel
=4 [ ] ] S ] bt | - MY
§ |70 Datos ool tuncionario que realiza a validacién
=3 Psie DN | F pivan L
@
Tipo de uocumonm[: Nomero del documento de identidad OBSERVACIONES:
de identidad 2 - 5
71. Firma del funcionario La aclivacin en el régimen subsidiado esta sujeta al cumplimiento de las nommas |
Recuerde que con la firma rio, e afiliado la dela ydelas .

1a. COPIA: EMPLEADOR O ENTE TERRITORIAL-




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DEICY CATALINA FAGUA SAENZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.026.255.327, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 10 de Junio del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




10/6/23, 11:49 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:49:34 horas del 10/06/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1026255327,
Apellidos y Nombres FAGUA SAENZ DEICY CATALINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CENAINCO, con NIT 830054757-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=h 1 6mNQSPtfvffMONIVOTkrudSTdP4bv4NhnfC2yJ4uwfileglECr! 1480234094
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 10 de
junio de 2023, a las 11:45:43, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1026255327
Cédigo de Verificacion 1026255327230610114543

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:42:58 AM horas del 10/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1026255327
Apellidos y Nombres: FAGUA SAENZ DEICY CATALINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 172
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Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.
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{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/06/2023 12:39:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1026255327 y Nombre:
DEICY CATALINA FAGUA SAENZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 63180279 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

(7= ) Policia Nacional de Colombia
@ & Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 3; El futuro Goblumo
i Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C. esdetodos IS

Linea de atencion: 018000-910112

N
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GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 10003692

Bogota D.C., 10 de Junio de 2023 - 11:32 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) DEICY CATALINA FAGUA SAENZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: UNO MIL
VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE de BOGOTA D.C.

1026255327

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres 0 méas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Gltma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cadigo de verificacion: 6_WC7G2_3211. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

11:29:10
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 224959531

Bogota DC, 10 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DEICY CATALINA FAGUA SAENZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1026255327:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






COORDINADORA VIGILANCIA Y CONTROL OE LA OFERTA

ESTE CARNE ES PERSONAL E INTRANSFERIBLE
Y AUTORIZA AL PROFESIONAL PARA LABORAR
UNICAMENTE EN BOGOTAD.C.
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SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES

Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social [ ] [ ] [ ]
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Atencion telefénica a través del Centro de Contacto:

En Bogota: +57(1) 3305043 Resto del pais: 018000960020

Horario de atencion:

Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 9:00 p.m. y sabados de 8:00a.m. a 1:00 p.m. en jornada continua.
O . .

Solicitudes, sugerencias y reclamos PQRSD

Notificaciones judiciales

Términos y condiciones de uso.

Cambiar

3759

Verificar Registro en ReTHUS Limpiar

Resultado General -2023-06-13—-+6:12:05 PM

CcC 1026255327 DEICY CATALINA  FAGUA SAENZ Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se
constaté que el (la) sefior(a) DEICY CATALINA FAGUA SAENZ identificado(a) con CC 1026255327 registra La siguiente informacion:

2023-06-13—-6:12:05 PM

Informacion Académica

TCP Local Técnica profesional en enfermeria 2010-09-03 8850 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesiéon u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolucién de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la profesion, tarjeta
profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDeTHxIdentificacion.aspx 2/2
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